
1 「通常総会」

2 「アンケート調査」

3 「研修会１」

4 「ひらかたヘルパー通信２２号」

5 「楽集会１」

6 「実技講習会」

7 「ひらかたヘルパー通信２３号」

日時／場所 　2022年6月16日（木）14：00～16：00 Zoomにて開催

内容
　介護職に対する利用者や家族からのハラスメントの事例や、それによって介護職が

　離職してしまうリスクを低減するための対策、契約書作成時のポイントなどを学んだ。

講　師 　藤野 知良 氏（ 特定社会保険労務士 ／ 産業カウンセラー ）

テーマ 　０から学ぶ！訪問介護事業所における「介護ハラスメント対策」

テーマ

2022年度　活動報告

日時／場所 　2022年5月16日（月） 書面決議

　第１4回通常総会

　前年と同様に記念講演会は行わず、通常総会は書面決議にて実施。
内容

　新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から、

日時／場所 　2022年11月20日（日）10：00～16：30 訪問介護わたしの家

　今岡 望 氏（ CREDO介護福祉学院 学長 ／ 当会副会長 ）

内容
　「技術の総点検」と「根拠ある介護」に着目し、午前と午後の２部構成で実施した。

テーマ

内容
　06/16（木）の研修を受けてその内容を深めるための勉強会を企画。

　当初8/3（水）に予定していたが、感染拡大防止のため延期して実施した。

日時／場所 　2022年9月吉日

テーマ 　「ひらかたヘルパー通信≪２２号≫」の作成

内容 　新役員紹介、楽集会や研修会の実施内容紹介、事業所リレー、コラム等

日時／場所 　2022年5月1日（日）～5月31日（火） アンケートフォームへの入力

テーマ 　「訪問介護事業所における実態調査」

内容
　１．枚方市内における訪問介護事業所の運営状況の把握、２．人員（ヘルパーの

　確保における課題抽出）を目的に、現状の実態を調査した。

　訪問介護事業所における介護ハラスメント対策

　コロナ禍で当面見合わせていた実技講習会を4年振りに開催。

日時／場所 　2022年10月12日（水）18：30～20：30 きづな訪問介護事業所

講　師

テーマ 　身体に負担のかからない介護

日時／場所 　2023年3月吉日

テーマ 　「ひらかたヘルパー通信≪２３号≫」の作成

内容 　楽集会や研修会の実施内容紹介、事業所リレー、コラム等



8 「楽集会２」

9 「研修会２」

◎定例役員会 ： 月1回及び必要時に開催

◎講師との打合せ ： 各研修・講演の依頼後、講師と具体的内容等の話し合い

◎他団体との連携 ： 市役所主催の会議、他団体主催のイベント
例年下記に参加しています。

●介護予防・日常生活支援総合事業の基盤整備における第１層協議体

●地域ケア推進実務者連絡協議会

●枚方市高齢者虐待介入ネットワーク会議（今年度未開催）

●枚方市介護事業所研究会（枚方市内の各連絡協議会の集まり）

●枚方・寝屋川消防組合（住宅火災警報器のパンフレットの配布）

◎封筒詰め作業 ： 研修案内・アンケート集計結果、通信等の送付のため

講　師 　坪井 恵 氏（ 株式会社Blessing代表取締役 ）

テーマ

4/14金 5/11木

4/6木11/17木 12/22木 1/12木 2/15水 3/16木

　これだけは知っておきたい！「訪問介護員のビジネスマナー」

内容
　訪問介護サービスの従事者が常に心掛けたい接遇・マナーについて、

　訪問介護事業所として行う支援の中で思う事、感じたことなどを話し合った。

　枚方でご活躍されている講師をお招きし、学びを深めた。

5/19木 6/23木 7/21木 8/24水 9/22水 10/20水

日時／場所 　2023年3月28日（火）13：30～15：30 輝きプラザきらら　５階　セミナー室１

日時／場所 　2023年3月22日（水）18：30～20：30 ヘルパーステーションアベール咲

テーマ 　家族介護（ 老々介護・ヤングケアラーなど ）について考える。

内容
　昨今メディア等でも取り上げられることが増えた「ヤングケアラー」を議題に取り上げ、


